Motion 2 — Kortare arbetstid

En fraga som drivs hart av oppositionen med tveksamma studier om hur effektiviteten dkar i proportion
med personalens hdjda motivering och 6kade energi tack vare kortare arbetsdagar. Nagot som
kanske stammer for vissa tjanstemannaroller men skulle sla hart mot tjansteyrken och
samhallsbarande funktioner.

For egen del sa racker min arbetsvecka inte till och utrymme for effektivisering ar liten. En kortare
arbetsvecka skulle eventuellt géra att min arbetsgivare hade anstallt en till person pa mitt omrade till
stor kostnad for organisationen.

For manga serviceyrken, vard och omsorg tex sa skulle det vara ett hart slag pa grund av redan
radande brist pa arbetskraft och Iag till ingen méjlighet for effektiviseringar. Kostnaden skulle som i
mitt eget fall ovan hamna pé arbetsgivaren, i detta fall oss skattebetalare. Risken fér &nnu langre
vardkoer ar dessutom stor.

Varfor ska Moderaterna fora oppositionens politik?

Det har val inte undgatt nagon att fler ar stressade bade i arbete och privatliv, forvantningarna ar héga
pa att man ska prestera pa arbetet, bada foraldrar ska arbeta heltid, laga naringsrik mat, minimera
skarmtid och ha energi kvar till att leka pedagogiska lekar med sina barn. Samtidigt ser vi ett [agre &n
vanligt barnafédande i Sverige, kanske delvis just av ovan anledningar.

Kan vi dessutom desarmera fragan som ar oppositionens kanske starkaste kort sa ar mycket vunnet.
Denna motion kan ocksa ses som en tankestallare for hur vi pa basta satt tar goda idéer ifran vara
motparter och goér dom till Moderat politik. Alla vill vi Sveriges basta, vi har bara olika utgangspunkter
och kanske framférallt tillvagagangssatt.

Fortsatt visa svenska folket att Moderaterna ar det nya arbetarpartiet.

Forutsattningar for att genomfora detta pa ett ekonomiskt ansvarsfullt vis.

En av mina storsta fragor och motsattningar har alltid varit, vem ska betala?
Jag ger inte mycket for de studier man hanvisar till och om man helt sonika lampar éver kostnaden pa
arbetsgivarna sa riskerar det att bli katastrofalt fér svensk ekonomi.

Om man vander pa det och inte driver fragan som en arbetstagarférman utan nagot man goér for
folkhalsan med minimal paverkan pa foretag och skattebetalare sa tror jag att det kan bli nagot valdigt
positivt.

Exempel: Infor 30h arbetsvecka éver en 10-arsperiod med en timmes kortare arbetstid per ar dar man
kvittar denna timme mot utebliven 16neférhéjning. En timme pa 40 motsvarar 2,5% av arbetstiden och
ligger ungefar i linje med de senaste decenniernas genomsnittliga I6nedkningar. Pa sa vis blir det en
mjuk 6vergang for foretag och arbetstagare. Hansyn till valdigt fluktuerande inflation behéver
naturligtvis tas i en sadan dverenskommelse, eventuellt med nagon form av standardavvikelse.

Med anledning av ovan yrkar jag pa:

Att1 - Moderaterna ska verka for en 30h arbetsvecka enligt "Exempel” ovan eller annan
likvardigt sund ekonomisk 16sning med hansyn till resonemanget i "férutsattningar for att
genomféra detta pa ett ekonomiskt ansvarsfullt vis”.

Att 2 — Kavlingemoderaterna antar attsats 1 som sin egen och sander till férbundsstamman

Att 3 — Férbundsstdmman antar attsats 1 som sin egen och sander till partistdmman
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